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Nasz znak: Data:
SPM.020.25.2021 03.11.2021 r.

ZARZADZENIE Nr 25 /2021

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWE II
W MOLTAJNACH
z dnia 3 listopada 2021 r.

W sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych niebedacych nauczycielami w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II
w Moltajnach

Na podstawie:

- Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r.,
poz. 1282 ze zm.) — art. 37 ust. 1.

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownik6w samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960).

Wprowadzam:

§ 1. Zmiang do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych niebedgcych
nauczycielami w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I w Mottajnach wprowadzonego
Zarzadzeniem Dyrektora Nr 4/2017 z dnia 7 grudnia 2017 r. w postaci zaktualizowanego
Zalacznika nr 1, ktory otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
niebedacych nauczycielami w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II w Mottajnach
wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora Nr 4/2017 z dnia 7 grudnia 2017 r nie ulegaja
Zmianie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania.

DYREKTOR
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II
Moltajnach

ot Euc

myr



22 , Zatacznik nr 1 do Zrzadzenia Nr 25/2021
tel./ : ' Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II
w Mottajnach

KWOTY MINIMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO USTALONEGO W
KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA I WYKAZU STANOWISK, MINIMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONY W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA ORAZ MINIMALNE WYMAGANIA

KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH DLA
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

I TABELA

Kwoty minimalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego

w kategoriach zaszeregowania

e obowigzujaca do dnia 31 grudnia 2021r.

ATEGORIA MINIMALNY POZIOM
asrerecowanis | VY VAGRODZENIA ZASADNICZEGO
W ZLOTYCH

I 2000,00 - 3100,00

Il 2020,00 - 3200,00

I | 2040,00 - 3300,00

v 2060,00 - 3400,00

v 2080,00 - 3500,00

VI 2100,00 - 3600,00
VII 2120,00 - 3700,00
VIII 2140,00 - 3800,00

X 2160,00 - 3900,00

X 2180,00 - 4000,00

X1 2200,00 - 4100,00

XII 2220,00 - 4200,00
XIII 2240,00 - 4300,00
XIV 2260,00 - 4400,00




XV ©2280,00 - 4500,00
XVI 2300,00 - 4600,00
XVII 2320,00 - 4700,00
XVIII 2340,00 - 4800,00
XIX 2360,00 - 4900,00
XX 2380,00 - 5000,00
XXI 2400,00 - 5100,00

XXII

2420,00 - 5200,00




obowigzujjca od dnia 1 stycznia 2022r.

KATEGORIA MINIMALNY POZIOM
ZASZEREGOWANIA WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
W ZLOTYCH

| 2150,00 - 3250,00

II 2200,00 - 3350,00
T 2250,00 - 3450,00
v 2300,00 - 3550,00
A% 2350,00 - 3650,00
VI 2400,00 - 3750,00
VII 2450,00 - 3850,00
VIII 2500,00 - 3950,00
IX 2550,00 - 4050,00
X 2600,00 - 4150,00
XI 2650,00 - 4250,00
XII 2700,00 - 4350,00
XIII 2750,00 - 4450,00
X1V 2800,00 - 4550,00
XV 2850,00 - 4650,00
XVI 2900,00 - 4750,00
XVII 2950,00 - 4850,00
XVIII 3000,00 - 4950,00
XIX 3100,00 - 5050,00
XX 3200,00 - 5150,00
XXI 3400,00 - 5250,00
XXII 3600,00 - 5350,00




