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Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla Il w Moltajnach

Rozdzial 1

Postanowienia ogoélne
§1

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta 11 w Mottajnach jest o§mioletnig szkota publiczng dla
dzieci i miodziezy.

Siedzibg szkoty jest budynek Mottajny 1.

Organem prowadzacym jest Gmina Barciany.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.

Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z przepisami W sprawie tablic i pieczgci
urzedowych.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalno$ci w formie papierowej i elektronicznie
oraz przechowuje je zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§2

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziat przedszkolny oraz klasy I-VIIL
Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne;

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej;

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej;

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly, w tym oddzialu przedszkolnego, okreslaja
odrebne przepisy.

W szkole dziataja: $wietlica, stoléwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej, pracownia terapii
SI, pracownia terapii pedagogicznej, gabinet pedagoga szkolnego, biblioteka.

w szkole moga byé prowadzone oddziaty przygotowawcze dla uczniow cudzoziemskich
nieznajacych jezyka polskiego lub znajacych jezyk polski w stopniu niewystarczajagcym
do korzystania z nauki

§3

. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowg im. Jana Pawta ITw
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Mottajnach;
2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Barciany;

3) organie prowadzacym nadzér pedagogiczny, nalezy przez to rozumieé Warminsko-
Mazurskiego Kuratora O$wiaty;

4) dyrektorze szkoly — nalezy przez to zrozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana
Pawta II w Moltajnach;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicéw oraz prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§4

Szkota osiaga cele i realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegollnosci z
ustawy Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty.

. Nadrzednym celem dziatan szkoty jest wszechstronny rozw¢j dzieci pod wzglgdem
intelektualnym, fizycznym, emocjonalnym i spotecznym.

Szkota przygotowuje uczniéw do zycia w nowoczesnym i stale zmieniajacym si¢ §wiecie.

Szkota wspiera rozwoj uczniéw poprzez zdefiniowanie najwazniejszych i najbardziej
podstawowych umigj¢tno$ci, aby wyrownaé szanse i mozliwoséci obywateli UE.
Umiejetnoéci te, nazywane kompetencjami kluczowymi, obejmujg:

1) porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;

2) porozumiewanie si¢ w jgzykach obcych;

3) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
4) kompetencje informatyczne;

5) umiej¢tno$¢ uczenia sig;

6) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

7) inicjatywnos¢ i przedsigbiorczos¢;

8) $wiadomo$¢ i ekspresje kulturalng.

. Szkota stwarza warunki do osiagania sukceséw i codziennego odkrywania przyjemnosci
plynacej z nauki.

Szkota wspiera indywidualne talenty i potencjat kazdego dziecka.

Szkota uczy samodzielnosci i odpowiedzialno$ci.

8. Szkota rozwija wrazliwo$¢ na potrzeby innych, ksztaltuje empati¢, odpowiedzialnos¢ i

poczucie sprawstwa.

. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j.
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10. Szkota promuje zdrowy styl zycia, trosk¢ o wlasne zdrowie oraz o otaczajacy $wiat.

11. Szkota zapewniania bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnia bezpieczenstwo na zajeciach przez nig organizowanych.

12. Szkota realizuje zadania okreSlone w podstawie programowej szkoly podstawowej
poprzez dziatania edukacyjne, okreslone w:

)

2)

szkolnym zestawie programéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy i
obejmuje calg dzialalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

programie wychowawczo-profilaktycznym, ktoéry opisuje w sposob calosciowy
wszystkie treéci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do wucznidw, nauczycieli i rodzicow/opiekundéw
prawnych.

§5

1. Do zadan szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

realizacja programéw nauczania uwzgledniajagca dostosowanie tresci, metod i
organizacj¢ poszczegélnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl zycia i
skutecznie zapobiegajgcemu wspoiczesnym zagrozeniom;

organizowanie lekcji religii, etyki, jezyka mniejszosci narodowej oraz zaj¢¢ z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie;

organizowanie zaje¢ z jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

udzielanie uczniom, nauczycielom 1 rodzicom/opickunom prawnym pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;;

organizowanie ksztalcenia specjalnego, ktore okreslaja odrgbne przepisy;

organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

organizowanie opieki dla uczniéw pozostajacych dtuzej w szkole;

zapewnienie mozliwosci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z odpowiednim wyposazeniem,

b) pomieszczen do zajgc specjalistycznych,
c¢) biblioteki.

10) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkoéw realizacji zajeé

szkolnych;

11) organizowanie zywienia uczniow z uwzglednieniem zasad zdrowych positkoéw:

a) zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia i mozliwosci jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

2. Zadania szkoly sg realizowane przez wszystkich pracownikow we wspOlpracy z
rodzicami/opiekunami prawnymi w atmosferze wzajemnego zaufania i wspoipracy.

Rozdzial 3
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Organy szkoly i ich kompetencje

§6

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidéw, jest Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§7

Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwoéci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich czionkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowac;ji i
podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego;
5) omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole;

3) zapewnienie opieki uczniom oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

a) zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreélaja odrqbne
P gr
procedury;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
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5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnoéci za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadaf zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkole;

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, ogélnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalno$ci szkoty;

10) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

11) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

12) kontrolowanie speiniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;

13) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

14) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

15) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

16) ustalanie dodatkowych 8 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

17) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom/opiekunom
prawnym uczniéw i nauczycielom;

18) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i
oddzialéw tygodniowego rozktadu zajec;

19) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia oraz opinii;

20) wspolprace z pielegniarkg i innymi specjalistami sprawujacymi profilaktyczna opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;

21) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez zespot z przepisami o ochronie
danych osobowych;

22) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow szkoly, jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty.

Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z Karty nauczyciela oraz Kodeksu pracy nalezy
w szczegolnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
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4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych;

6) zapewnienie opieki dzieciom uczacym si¢ w szkole;
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoly;
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkole;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor szkoly wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Dyrektor szkoly moze przekazaé okre$lone kompetencje innym pracownikom szkoly,
ustalajgc im zakres zadan i odpowiedzialno$ci zgodnie z organizacjg szkotly.

§8

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoécei:

1) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

I

zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podregcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajgc;
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkotly oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkolg o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczagce w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow/opiekunéw prawnych, a takze nauczycieli i innych pracownikow

szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkéw w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi w
sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze w zespole, lub w
sprawach zwigzanych 2z opiniowaniem kandydatow na takie stanowisko, ktore
podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.

§9
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W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych
ucznioéw.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicoéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly;

4) opiniowanie zestawow podr¢cznikow, materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkotly, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow/opiekunéw prawnych oraz innych Zrddel.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla Regulamin rady rodzicow.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

§10

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Regulamin jest odrgbnym dokumentem.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach

dotyczacych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
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rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu
z dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu lub szkolnej rady
wolontariatu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§11

Organy szkoly s3 zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora szkoly, tworzenia
dobrego klimatu szkoly, poczucia wspoétdzialania i partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasadg nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planéw pracy szkoly.

Organy szkoty zobowigzane sa do wyja$niania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ.

Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja o
biezagce informowanie innych organéw szkoly o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§12

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Szczegblowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
po zasiggnigciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych zatwierdza organ
prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku. Organ prowadzacy zatwierdza rowniez
wszystkie aneksy do arkusza organizacji szkoty.

Dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, ustala
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tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady
ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Dyrektor szkoty, biorac pod uwagg warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie 8 dni dla szkoly podstawowej, z wylaczeniem oddziahu
przedszkolnego.

5. Dyrektor zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w
razie wystgpienia na terenie, ktorym znajduje si¢ szkota, w sytuacji:
1) gdy wystgpuje zagrozenie bezpieczefistwa ucznidow w zwigzku z organizacja i
przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;
2) w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwéch dniach poprzedzajgcych zawieszenie
zaje¢¢ temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie s3 bezwzglgednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) w sytuacjach innych, zagrazajgcych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

6. W przypadku zawieszenia zajeé¢, o ktorym mowa w pkt 6, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor szkoly, najpdzniej od trzeciego dnia, organizuje dla ucznidw zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ wg zasad okre$lonych w
§ 12a statutu szkoty.

7. Dyrektor szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgc.

8. Do obowigzkoéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci uczniéw i nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu, umozliwiajacych udzial uczniéw w
zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspoipracy z nauczycielami, technologii informacyjno-komunikacyjnych,
ktore sg wykorzystywane do prowadzenia zdalnego ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajgciach zdalnych w odniesieniu do
wybranych technologii informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustalenie we wspodlpracy z nauczycielami zrodta i materialow niezbgdnych do
realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miar¢ potrzeb we wspolpracy z radg
rodzicow i nauczycielami oraz dostosowania programu wychowawczo-
profilaktycznego;

6) we wspolpracy z nauczycielami dyrektor okres$la:
1) dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

2) we wspolpracy z radg rodzicow okre$la dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

3) tygodniowy zakres tresci nauczania na zaj¢ciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych;
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4) sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajgciach oraz sposéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych;

5) spos6b monitorowania postgpOw uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i
umiejgtnosci  ucznidbw, w tym rOwniez informowania ucznidéw lub
rodzicow/opiekunéw prawnych o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach.

§ 12a

W' okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza si¢ formg
ksztatcenia na odlegto$¢.

Podstawowg platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny Librus oraz platforma Microsoft Office 365.

. Na platformie edukacyjnej zatozone s3 indywidualne konta nauczycieli, uczniéw i

rodzicow.

. Szkola, realizujac ksztalcenie na odlegto$é, moze dodatkowo wykorzystywaé réwniez inne

platformy internetowe.

5. Z platform internetowych korzystajg uczniowie i nauczyciele.

. Nauczyciele na ww. platformach mogg:

1) prowadzi¢ lekcje on-line;

2) zamieszcza¢ i wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) zamieszcza¢ i wykorzystywac prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywac¢ linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;

5) zamieszczac i wykorzystywac zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

7. Do zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela bezpo$rednio z uczniami z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odlegloé¢ zalicza si¢ ponizsze formy prowadzone na
platformie Microsoft Office 365:

1) prowadzenie zaj¢é on-line;

2) indywidualne rozmowy z uczniami;

3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym;
4) prowadzenie korespondencji z uczniem;

5) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é to aktywnos$é

nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac¢ si¢ z uzyciem monitoréw, ale takze bez ich
uzycia — w formie ustalonej przez dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielami danej
szkoty i po poinformowaniu rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka o sposobie realizacji
zajec.

. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢é mogg byé realizowane

w szczego6lnoscei:
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1) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej, zapewniajagcych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami/opiekunami prawnymi w
formach okreslonych w ust.7;

2) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajgcym podstawe do
oceny pracy ucznia;

3) poprzez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko w domu — w przypadku uczniéw objetych zajeciami
rewalidacyjnymi oraz ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim
lub z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi.

10. Zasady przekazywania uczniowi materiatléw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie
ma dostgpu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dost¢pnosci uczniéw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone)
oraz przekazuje zgromadzone informacje na skrzynke¢ mailowa dyrektora szkoty;

2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostgpu, wychowawca informuje o tym fakcie
nauczycieli uczacych w danej klasie, ktorzy sg zobowigzani do przygotowania w ciggu
dwoch dni materialow edukacyjnych i ich przestania do sekretariatu;

3) pracownik sekretariatu drukuje materiaty, ktére moze odebra¢ rodzic/prawny opiekun
w sekretariacie szkoty.

11. Rodzice nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki maja prawo wystgpi¢ do dyrektora
szkolty o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez organ prowadzacy szkole.
Dyrektor szkoty uzycza sprzgt na podstawie umowy uzyczenia.

§12b

1. Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Problemy zglaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie pilnym majg by¢
przekazywane dyrektorowi szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysylanych przez
dyrektora poprzez e-dziennik oraz poprzez komunikatory internetowe (platforma
Microsoft Office 365) i w razie potrzeby bezzwlocznego udzielenia odpowiedzi na
informacje.

4. Nauczyciel pracujgc zdalnie jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zosta¢
wezwany przez dyrektora do szkoty.

5. Rady Pedagogiczne s3 przeprowadzane w formie zdalne;j.

6. Wychowawca czuwa nad prawidlowg dostepno$cig uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatow i utrzymuje staly kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy. O
kazdym zglaszanym przez rodzicow/opiekunéw prawnych i uczniéw problemie powinien
bezzwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty.

7. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji statutowych zadan szkoly dyrektor szkoly

wydaje imienne polecenia sluzbowe nauczycielom, ktérzy ze wzgledu na forme
nauczania na odleglos¢ nie moga realizowac procesu dydaktycznego.
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§ 12¢

. Tygodniowe tresci nauczania w poszczeg6lnych oddzialach ustalane s3 wg okreslonych
zasad.

. Dobor tresci ksztalcenia nalezy dokonywaé¢ do ustalonego tygodniowego rozktadu lekcji
w poszczeglnych klasach oraz z uwzglednieniem przedlozonych przez nauczycieli
zmian w programach nauczania.

. Nauczyciel planujagc treSci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne uczniow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka,
zréznicowanie zajg¢ w danym dniu, lgczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem
monitoréw i bez ichuzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé.

. Terminy wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krétkie. Wiadomosci i zadania od jednego
nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny byé przekazywane z zachowaniem
rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami z
pozostatych przedmiotow.

. Zaleca sig, aby instrukcje dla uczniéw byly proste i jasne, nieprzeladowane tresciami
nieistotnymi.

. W komunikacji nalezy pamigta¢ o zachowaniu wiasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ cze$¢ dokumentacji przebiegu
nauczania.

§12d

. Praca ucznia w czasie ksztalcenia na odleglto$¢ podlega ocenie.

. Ocenianie biezace polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjeta skalg stopni
(pozytywnych) w szkole, z uwzglgdnieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobit dobrze, co
wymaga poprawy, a takze wysitku wkladanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaj¢é on-line lub w trakcie rozméw indywidualnych;
2) wypowiedzi ucznidéw na czacie tekstowym;

3) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inng
drogg elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

4) testy on-line udostgpnione na wybranej platformie.
. Na czas weekendu nauczyciele nie zadajg prac uczniom.

. Prace wykonywane przez ucznidow dostosowane s3g do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktore podlegaja ocenie,
uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz jego jakos¢,
urzadzenia dostgpne do zdalnej nauki oraz liczbe 0s6b z nich korzystajgcych.

. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, ktéry powinien jednak mieé¢ na
uwadze wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkow
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higieny.

Na ocen¢ osiggnig¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecefi nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob, tj. za pomoca SMS lub
W wersji papierowe;.

. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego

ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwié
mu wykonanie tych zadan za pomocg SMS lub w wersji papierowe;.

10.Na oceng osiagnig¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego

11.

12.

13,

kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wziaé pod uwage zroznicowany
poziom umiejgtno$ci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ustalaniu oceny
zachowania ucznia bierze si¢ pod uwagg jego aktywno$¢ w nauczaniu zdalnym.

Rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie beda informowani o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Informacje mogg by¢ przekazywane takze za pomoca innych dostepnych form
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, uzgodnionych z rodzicem/opiekunem prawnym.

Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacj¢ zwrotng o postgpach w nauce oraz ocenach
na biezaco w czasie zajg¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w

tygodniowym planie zajec.

§ 12

Przebieg nauczania i wychowania w formie ksztalcenie na odlegto$¢ podlega
dokumentowaniu.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa si¢ poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zajgé w dzienniku elektronicznym.

Odnotowywanie frekwencji ucznibw odbywa si¢ na podstawie aktywnos$ci ucznia i
wykonywania przez niego zadan.

§ 12f

. Rodzic/prawny opiekun dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem w razie

pojawiajacych si¢ trudno$ci w nauce lub innych przyczyn nieaktywno$ci ucznia w
procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywno$ci), w odrabianiu zadan
domowych, brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).

2. Rodzice s3 w kontakcie z nauczycielem wychowawca.

3. Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz

uzyskanych przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym.



Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Moftajnach

4. Kazdy nauczyciel prowadzi z rodzicami konsultacje dotyczace postgpéw ucznia.O formie
i terminie nauczyciel informuje rodzicow/opiekunéw prawnych uczniéw przez dziennik
elektroniczny.

5. Nauczyciele specjalisci beda rozpoznawaé aktualng sytuacje ucznia i jego funkcjonowanie
w Srodowisku rodzinnym, kontaktujac si¢ z uczniem i jego rodzicami/opiekunami
prawnymi, opracowujgc plan dzialania pomocowego, w tym z udzialem poradni
pedagogiczno-psychologicznych i innych instytucji wspomagajacych funkcjonowanie
dziecka w szkole i srodowisku lokalnym.

6. Formy i harmonogram pracy specjalistow zostang przekazane przez dziennik
elektroniczny.

7. Specjalisci i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi
uczniow s3 odpowiedzialni za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno—psychologicznej
zgodnie z obowigzujgcym prawem.

8. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb uczniéw objetych pomoca
pedagogiczno—psychologiczna, zgodnie =z zaleceniami poradni pedagogiczno-
psychologiczne;j.

9. Rodzice/prawni opiekunowie wspomagajg swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwanie
nad prawidlowoscia odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci,
kontaktu z nauczycielami.

§13

1. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelié¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
przekazany pracownikowi szkoly obejmuje wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§14

1. Szkota, w miar¢ mozliwos$ci, organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.
Uczniowie w szczegolnosci:

1) zapoznawani sa z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartoéci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w roznych obszarach zycia
spolecznego i dziataniach na rzecz srodowiska naturalnego;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;
6) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.

2. Udzial uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkole¢
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wymaga zgody ich rodzicow/opiekunéw prawnych i odbywa si¢ pod nadzorem
nauczycieli.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,
ustala regulamin wolontariatu, zawierajacy w szczegdlnoéci kryteria uzyskiwania wpisu
na $wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng w formie wolontariatu i ustala
wymiar osiggnig¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.

§15

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajgcia  dodatkowe moga by¢ prowadzone w grupach migdzyklasowych i
migdzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbg uczestnikow zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§16

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej i medialnej oraz o$rodkiem
informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow/opiekunéw prawnych. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, uczestniczy w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, petni funkcjg
opiekunczg i kulturalno- rekreacyjna.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostg¢pnianie zbiorow w statych dniach i godzinach;
2) gromadzenie zbioréw, opracowywanie, selekcja;

3) udzielanie informacji i poradnictwo w zakresie doboru literatury oraz korzystania z
réznych zrodet informacji;
4) ksztattowanie nawykow czytelniczych;

5) stosowanie réznych form upowszechniania Kkultury czytelniczej, medialnej i
informacyjnej;

6) organizowanie réznych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
7) informowanie nauczycieli i uczniéw o poziomie czytelnictwa;

8) prowadzenie dokumentacji biblioteki.

§17

W szkole funkcjonuje $wietlica. Organizacja $wietlicy uwzglednia warunki
wszechstronnego rozwoju ucznia. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci
oraz organizacji pracy $wietlicy znajdujg si¢ w Regulaminie $wietlicy, ktory jest
odrgbnym dokumentem.
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Swietlica zapewnia organizacj¢ zaj¢¢ uwzgledniajaca potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniéw, a takze ich mozliwoéci psychofizyczne, w szczegélnosci zajecia
rozwijajgce zainteresowania, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny mtodych
ludzi.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywaé dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow/opiekunéw prawnych, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

§18

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogoét dziatan koordynowanych przez
doradc¢ zawodowego do stworzenia takich sytuacji dydaktycznych, ktére zapewnia
uczniom rozwijanie $wiadomo$ci wilasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i
zainteresowan — w aspekcie wiasnych pragnien i ich realizacji w zyciu.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym dotyczagcym wyboru szkoty
ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.

Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow
klas VII i VIII;

2) wspieranie uczniéw z niepelnosprawnoscig przy wyborze dalszej drogi edukacyjno-
zawodowej;

3) upowszechnianie w$rdd uczniéw, ich rodzicow/opiekunéw prawnych i nauczycieli
informacji o ofercie szk6t ponadpodstawowych oraz o zasadach rekrutacji.

Plan dzialan szkoly w zakresie doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
doradca zawodowy.

§19

Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi placowkami
wspierajagcymi prace szkoty celem:

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych uczniom
1 rodzicom/opiekunom prawnym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

udzielania rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
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§ 20

Szkota wspotdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki poprzez:

1) organizacj¢ zebran;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow/opiekunéw prawnych, w trakcie ktorych
rodzice/opiekunowie prawni moga uzyskaé informacj¢ na temat osiggnigé¢ swojego
dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy
wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych;

4) wiaczanie rodzicow/opiekunéw prawnych w realizacj¢ programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

5) wiaczanie w organizacj¢ wydarzen edukacyjnych danego oddziahu i szkoty;

6) udzielanie przez nauczycieli biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzef
klasowych i szkolnych, np. za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow/opiekunéw prawnych w dokumentacj¢ dotyczaca
ich dziecka.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom/opiekunom
prawnym kalendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan.

. Wychowawca oddzialu moze zwolaé nadzwyczajne zebranie rodzicow/opiekunow
prawnych z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz
rady oddzialowej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma
obowigzek poinformowania dyrektora szkoly.

Wychowawca oddzialu moze porozumiewa si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi
rowniez z wykorzystaniem poczty e-mail lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

§21

Szkota wspoldziala ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjnej wedlug biezacego zainteresowania i potrzeb ucznidéw i
nauczycieli.

§22

W szkole dziala stolowka, z ktorej korzystajg uczniowie i pracownicy szkoty.

Stotéwka zapewnia obiady w kazdy dzien roboczy wszystkim dzieciom, ktorych
rodzice/opiekunowie prawni wyrazili takg wole.

Korzystanie z positkéw jest odplatne.

Rozktad zajg¢ lekcyjnych zapewnia przerwy na spozycie obiadu przez dzieci. Dzieci z
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oddziatow przedszkolnych i uczniowie klas I-VIII spozywajg positki wedtug ustalonego
harmonogramu.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§23

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw na stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly — przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wiasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreSlaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

Do zadan wszystkich pracownikow nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku;

4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisoOw przeciwpozarowych;

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;

6) przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspotzycia spolecznego.

§24

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawg¢ moralng i
obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i
opiekunczg.

Do zadan nauczyciela szkoly nalezy:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbalos¢ o bezpieczenstwo ucznidow i higieniczne warunki nauki;
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wlasciwe organizowanie procesu nauczania;

ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

zapewnienie bezpieczefistwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajgé pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjsé, wycieczek;

przestrzeganie przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie;

kontrolowanie obecno$ci ucznidbw na wszystkich zajeciach i niezwloczne
informowanie wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

w miarg¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

10) indywidualizowanie procesu nauczania;

11) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

12) troska o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

D

2)

planuje i prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jako$¢;

opracowuje samodzielnie badZz we wspélpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do
uzytku, moze réwniez zaproponowaé program opracowany przez innego autora;

przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng swoich wychowankow;

realizuje zajgcia opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania
dzieci;

wspolpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci;
udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§25

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

D

2)

3)

4)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicoéw/opiekunéw prawnych i nauczycieli;

podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do wucznidw, z udzialem
rodzicdw/opiekundéw prawnych i nauczycieli;

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
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rodzicow/opiekunéw prawnych i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow
kierunku ksztatcenia;

7) udzi.elanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

8) wsplldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i
jego ewaluacji;

9) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
10) wspétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ketrzynie;

11) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuficzo-
wychowawczymi.

2. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwoéci jej
sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w
przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w
opracowanym Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym ucznia.

§ 25a

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

5) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub placéwki, we wspolpracy z
nauczycielami;

6) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

7) udzial w pracach zespotu w zakresie opracowywanie i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) okreslanie niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

9) udzielaniem uczniom, rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
10) wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudno$ci w
funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankoéw, w tym barier i ograniczen,

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem lub wychowankiem;

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowychi edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub
wychowankow;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-6;

prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zajec;

rekomendowanie dyrektorowi dziatan, ktore szkota i nauczyciele powinni
podejmowacw celu implementacji edukacji wigczajace;j.

§26

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

D
2)
3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan profilaktycznych, zapobiegajagcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§27

Do zadan nauczyciela wspélorganizujgcego ksztatcenie nalezy w szczego6lnoSci:

)

2)

3)

4)

uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$lonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow zgodnie z pensum;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajgcia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajgcia okreslone w programie w
doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

udzielanie rodzicom/opickunom prawnym uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych wsparcia, pomocy oraz specjalistycznych porad;

prowadzenie dokumentacji nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.
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§28

Do zadan logopedy nalezy w szczeg6Inosci:

1)
2)

3)

4

D

2)

3)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedyczne;j;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzeh
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

wspolldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i
jego ewaluacji;

wspieranie dziatafi wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§29

. Do zadan terapeuty integracji sensorycznej SI (jezeli funkcjonuje w szkole) nalezy:

prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod integracji sensorycznej dla uczniow
posiadajagcych wskazanie w opinii badz orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

opracowanie odpowiedniego programu dla dziecka z zaburzeniami integracji
sensorycznej;

prowadzenie terapii integracji sensorycznej w specjalnie przystosowanej sali, gdzie
znajduje si¢ profesjonalny sprzet oraz pomoce.

Rozdzial 6

Uczniowie szkoly

§30

Uczen ma prawo do:

1) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;

2) zyczliwego, podmiotowego i indywidualnego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;
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zapewnienia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego;

powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;
odpoczynku w czasie przerw §wigtecznych i ferii;

rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan;

wyrazania mysli i przekonan, przy zachowaniu szacunku dla pogladéw i przekonan
innych oséb;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami;

rozstrzygania sporéw na terenie szkoly na zasadach negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania stron;

zbiorowej lub indywidualnej pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

pomocy specjalistow organizowanej przez szkole.

§ 31

Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad okreslonych w statucie oraz innych przepisach
wewnatrzszkolnych, a w szczegolnosci:

)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

systematycznie i punktualnie uczgszczac na lekcje;

sumiennie przygotowywac si¢ do zaje¢ oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji;
szanowa¢ mienie wlasne i innych osob;

szanowaé przekonania i opinie innych uczniéw oraz nauczycieli;

bra¢ aktywny udziat w zajeciach, wykonywa¢ zadania wyznaczone przez nauczycieli;

przeciwstawiaé si¢ wszelkim przejawom przemocy; unika¢ zachowan zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu i innych;

przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownia zaje¢ komputerowych, biblioteka, szatnia, sala
gimnastyczna);

na terenie budynku szkoty nosi¢ zmienne, lekkie obuwie.

§ 32

Uczniowi bezwzgle¢dnie zabrania sig:

1))

2)
3)

przynoszenia, uzywania, rozpowszechniania, propagowania $rodkow zagrazajacych
zdrowiu i zyciu wiasnemu i innych;

przynoszenia i uzywania przedmiotéw niebezpiecznych;

zachowania agresywnego, zagrazajgcego bezpieczenstwu czlonkéw spolecznoscei
szkolnej;
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stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy
wobec rowiesnikéw i pracownikow szkoty;

uzywania wulgaryzmow;
kradziezy, niszczenia mienia szkolnego i wtasnosci prywatnej;

uzywania urzadzen cyfrowych bez pozwolenia nauczyciela. W przeciwnym razie
telefon zostanie zdeponowany w sekretariacie szkolnym do zakonczenia zajeé
lekcyjnych danego dnia;

propagowania strojem, np. poprzez napisy czy grafike, zachowah lub postaw
negatywnych (np. palenia, picia alkoholu, szerzenia nienawiéci, nietolerancji,
uzywanie srodkéw odurzajacych);

opuszczania budynku szkoly w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych bez opieki nauczyciela.

§33

W przypadku naruszenia zakazow, o ktérych mowa w § 32, uczen moze zosta¢ ukarany.

Rodzaje kar definiuje Katalog kar i nagrod.

Kara nie moze narusza¢ godnosci osobistej ucznia.

Uczen moze odwolac si¢ od udzielonej mu kary w ciggu 14 dni.

Decyzj¢ o uchyleniu lub podtrzymaniu kary podejmuje dyrektor.

)
2)
3)

4
5)

§ 34

. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

rzetelng i systematyczng naukeg;
dziatania na rzecz promocji szkoly;

dodatkowe osiggnigcia (naukowe, sportowe, artystyczne, w  konkursach
przedmiotowych i pozaszkolnych);

aktywno$¢ i zaangazowanie na rzecz szkoly, klasy i srodowiska lokalnego;

wzorowg postawg wobec kolegéw, szczegodlng zyczliwos¢, cheé niesienia pomocy
innym.

2. Rodzaje nagrdd definiuje Katalog kar i nagrod.

Rozdzial 7

Ocenianie wewnatrzszkolne

§35
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Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzuja sposoby oceniania stosowane przez
wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta IT w Mottajnach.

Rada pedagogiczna, rodzice/opiekunowie prawni i samorzad uczniowski moga wnosié
uwagi i propozycje do zasad oceniania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawecze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania S$roédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

Kazda ocena jest jawna zaréwno dla uczniéw, jak i rodzicow/opieckundéw prawnych.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng, odnoszac si¢ do wczesniej podanych
kryteriow oceniania. W uzasadnieniu nauczyciel wskazuje, co uczen zrobil dobrze, a nad
czym jeszcze musi popracowac.

Na wniosek rodzica/opiekuna prawnego nauczyciel przygotowuje uzasadnienie oceny w
formie pisemne;.

Ocena powinna byé¢ zalezna od mozliwosci psychofizycznych ucznia, tak aby
uwzgledniata jego wktad pracy.

Nauczyciel powinien bra¢ pod uwagg, z jakim typem ucznia ma do czynienia,
dostosowujac do niego metody i formy nauczania oraz sposoby oceniania.

§36
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow/opiekundéw prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalefi zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagca na
potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ wucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizycznej.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwoéciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczef, wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej
opinii. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub zajgé
komputerowych na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej
opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zajg¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
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rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 37

W klasach I-IIT szkoly podstawowej oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych majg charakter ocen sumujacych, a oceny klasyfikacyjne §rodroczne i
roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych, z wylaczeniem religii/etyki
i jezyka angielskiego, s ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomos$ci i umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe

i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien

W klasach IV-VIII ocenianie biezace i §rodroczne odbywa si¢ za pomoca:

1) ocen sumujacych stosowanych przy podsumowaniu wiedzy nabytej przez ucznia
1 wyrazonej w skali sze$ciostopniowej,

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

¢) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od 2 do 6.
Negatywna oceng klasyfikacyjna jest stopien niedostateczny.

Ocena roczna jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela analizy ocen sumujacych i jest
wyrazana stopniem.

Kryteria oceny osiagni¢¢ dydaktycznych ucznia:
1) oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) rozwigzuje samodzielnie ztozone i trudne problemy, gwarantujgce peine op:anowanie
materiatu, podejmuje dziatania z wlasnej inicjatywy, wynikajace z indywidualnych
zainteresowan;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) rozwigzuje samodzielnie problemy, gwarantujace peine opanowanie programu
nauczania,

b) stosuje zdobytg wiedz¢ w nowych sytuacjach;
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci przydatne z danego przedmiotu, stosowane w
sytuacjach typowych wedtlug wzoréw (przyktadow) znanych z lekeji i podrgcznika,
ale nie opanowat w peti wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych w programie
nauczania;
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4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci niezbedne do kontynuowania nauki o
niewielkim stopniu ztozonosci, ale nie opanowat w pelni podstawowych wiadomosci
i umiejetnosei okreslonych w programie nauczania;
5) oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal proste treSci programowe, niezb¢dne do kontynuowania nauki, o

niewielkim stopniu zlozonoéci, ale nie potrafi wykorzysta¢ ich w sytuacjach
typowych, popetnia bl¢dy, ma braki w wiadomosciach;

b) korzysta ze wskazoéwek nauczyciela;
6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal prostych tresci programowych i nawet korzystajac ze wskazowek
nauczyciela, nie potrafi ich zastosowac.

W ocenianiu biezacym nauczyciele przekazujg uczniom ustne lub pisemne informacje o
osiggnigciach edukacyjnych, pomagajgce uczniom w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktére z form sprawdzania
wiedzy i umiejgtnosci bedzie oceniat.

Przed kazda formg sprawdzania wiedzy i umiej¢tnoscei ucznia nauczyciel podaje kryteria
osiagnigcia sukcesu, czyli informuje, co bedzie podlega¢ ocenianiu.

Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocen¢ zachowania.

§38

Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie roku szkolnego zaplanowa¢ sposoby
i formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postgpy uczniow w nauce.

W klasach I-1II podsumowanie wynikéw nauczania dokonywane jest przynajmniej dwa
razy w ciaggu okresu nauki.

Uczen ma prawo zglosié nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji —
zasady zglaszania nieprzygotowania oraz ich liczbg uczniowie ustalaja z nauczycielem na
poczatku roku.

Oceny do dziennika nauczyciel wpisuje na biezgco.

Uczen otrzymuje oceny biezgce za wypowiedzi ustne, prace pisemne, dziatania tworcze,
projekty.

Uczniowie majg prawo do réwnomiernego roztozenia prac klasowych (nie wigcej niz trzy
tygodniowo i nie wigcej niz jeden dziennie).

Kazda praca klasowa jest zapowiedziana na tydzien przed terminem przeprowadzenia i
poprzedzona informacjg o zakresie jego tresci i formie. Nie ma obowigzku zapowiadania
kartkéwek i sprawdzianow.

Prace pisemne podsumowujace mogg by¢ opatrzone punktacja lub komentarzem, a ich
ocena sumujgca powinna by¢ obliczona wg skali:

1) od 0% do 29% —niedostateczny,
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2) od 30% do 49% —dopuszczajacy,
3) od 50% do 74% — dostateczny,
4) od 75% do 84% — dobry,

5) od 85% do 94% — bardzo dobry,
6) od 95% do 100% — celujacy.

W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb nadrobienia
zaleglosci.

Uczen ma prawo do powtdrnego pisania pracy klasowej w terminie dwéch tygodni. Taka
poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem na
zasadach ustalonych w PZO.

Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni.

Nauczyciel przechowuje prace klasowe i sprawdziany do kofica roku szkolnego

Nauczyciel udostgpnia prace klasowe i sprawdziany uczniéw do wgladu
rodzicom/opiekunom prawnym na ich wniosek.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekundéw prawnych dyrektor szkoty udostepniana
do wgladu dokumentacj¢ dotyczacg egzaminu  klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz dokumentacj¢ zwigzang z zastrzezeniami, o ktorych mowa w art. 44
Ustawy o systemie o$wiaty.

Uczen powinien dobrze znaé kryteria oceniania i stale by¢ zach¢cany do dokonywania
samooceny stanu swojej wiedzy.

Najp6zniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow/opiekundéw
prawnych o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych. Rodzice/opiekunowie
prawni informowani sg poprzez dziennik elektroniczny Librus.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegblnych zajg¢ edukacyjnych informuja ucznidow o otrzymanych przez nich
ocenach rocznych.

Nauczyciele majg obowigzek informowania rodzicow/opiekunéw prawnych o
rozpoznanych trudno$ciach i problemach edukacyjnych ucznia i podejmowanych
dziataniach zaradczych.

§39

W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny zachowania sa ocenami opisowymi.

W klasach IV-VIII roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ustalone wedlug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
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nicodpowiednie;

naganne.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosei:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom;

szanowanie mienia szkoly w tym podrgcznikow i ksiazek wypozyczonych z biblioteki
szkolnej.

Szczegbtowe kryteria oceny zachowania:

1)

2)

3)

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypetnia wszystkie obowiazki ucznia,
b) bardzo czesto okazuje konkretng pomoc innym uczniom,

¢) bardzo czgsto wykonuje z wlasnej inicjatywy rozne prace na rzecz szkoly i
srodowiska,

d) wlasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zla,
€) swoja postawg stanowi wzor do nasladowania,

f) wyréznia sie kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, uczniéw, a takze w swoim
otoczeniu,

g) szanuje mienie szkolne, wiasne i innych o0so6b;

oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze wypetnia wszystkie obowiazki ucznia,

b) czgsto okazuje konkretng pomoc innym uczniom,
¢) czesto wykonuje z wiasnej inicjatywy rozne prace na rzecz szkoty i Srodowiska,
d) bardzo czgsto reaguje na przejawy krzywdy i zla,

) wyroznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, uczniow, a takze w swoim
otoczeniu,

f) szanuje mienie szkolne, wiasne i innych oséb;
oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze wypelnia wszystkie obowiazki ucznia,
b) zazwyczaj okazuje pomoc innym uczniom,
¢) zazwyczaj wykonuje z wlasnej inicjatywy rézne prace na rzecz szkoty i srodowiska,
d) czesto reaguje na przejawy krzywdy i zla,

e) wyr6znia si¢ kulturg osobistg wobec pracownikow szkoty, ucznidw, a takze w swoim
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otoczeniu,
f) szanuje mienie szkolne, wlasne i innych os6b;
4) oceng poprawng otrzymuje uczefi, ktory:
a) poprawnie wypetnia wszystkie obowigzki ucznia,
b) zazwyczaj okazuje pomoc innym uczniom,
¢) zazwyczaj reaguje na przejawy krzywdy i zla,

d) cechuje si¢ kulturg osobista wobec pracownikéw szkoty, uczniow, a takze w swoim
otoczeniu,

e) szanuje mienie szkolne, wlasne i innych oséb;
5) oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry:
a) czgsto nie wypetnia podstawowych obowiazkéw ucznia,

b) wykazuje lekcewazacy stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,

¢) spdznia si¢ i nie ma usprawiedliwionych nieobecnosci,
d) nie przejawia troski o mienie szkoty, wlasno$é¢ swoja i innych;
6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) razaco zaniedbuje podstawowe obowigzki ucznia,
b) swoim postgpowaniem wyraznie negatywnie wptywa na pozostatych uczniéw,
) niszczy czyjas wlasnosé,
d) ma liczne nieusprawiedliwione nieobecno$ci,

e) podejmowane przez szkot¢ w stosunku do ucznia $rodki zaradcze nie przynosza
rezultatow.

§40

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie

szkoty.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) stopnie z przedmiotéw nauczania;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/opiekunéw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania $rédrocznej i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca oddzialu ma obowigzek na biezaco informowaé ucznia, jego
rodzicéw/opiekundéw prawnych o zachowaniu ucznia, wykorzystujac w tym celu zebrania
z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz indywidualne kontakty.



Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta I w Mottajnach

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca oddzialu wedhig kryteriow w statucie
szkoty, uwzgledniajac predyspozycje ucznia oraz jego dobro, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, nalezy uwzgledniaé wptyw tych zaburzen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowaé ucznia i jego rodzicow/opiekunéw
prawnych o  przewidywanej rocznej ocenie  klasyfikacyjnej  zachowania.
Rodzice/opiekunowie prawni informowani sa poprzez dziennik elektroniczny Librus.

Ustalona przez wychowawcg klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwoéci przeprowadzenia procedury odwotawczej,
dotyczacej tylko oceny rocznej.

§ 41

Uczen podlega klasyfikacji:
1) §rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i érédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacj¢ $rédroczng przeprowadza si¢ do 31 stycznia.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢é

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢é i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zajgé edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do
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sredniej ocen wlicza si¢ oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajg¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojew6dzkim lub tytut laureata lub finalisty ogodlnopolskiej olimpiady
przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢¢ edukacyjnych
otrzymuje z tych =zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng kofhcowg oceng
klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkole podstawowsg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
kofcowej uzyskal z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg kofcowg oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczefi, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajgé edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sig
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zajg¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel moze byé zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbg lub w
innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takich okoliczno$ciach dyrektor
szkoly powotluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:
1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgceznik do arkusza ocen ucznia.

Uwzgle¢dniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne s3, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych , przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cie w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawal
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny program lub tok nauki;

2) spekniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zajgé technicznych, zajgé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w skiad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powofanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke je¢zyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powoluje w skiad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/opiekunami prawnymi
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liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze przystapi¢ do egzamindw
klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegélnoscei:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 42

Uczeh lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnycl} lul:.»
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powoluje komisjeg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowa§za
sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zajg¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i

ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec artystycznych,

zajeé technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz w

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/opickunami prawnymi.
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W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w
innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

W sktad komisji, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig
gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnoéci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajgcy w
szczegblnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejg¢tnosci;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacjg 0
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Z posiedzenia komisji ustalajacej roczng oceng¢ zachowania sporzadza sig¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
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5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 12 i 13, stanowig zalgczniki do arkusza ocen ucznia.

10.

11.

Rozdzial 8

Organizacja oddzialu przedszkolnego
§43

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci 6-letnich. Na wniosek rodzica/opickuna
prawnego, jezeli liczba miejsc wolnych na to pozwala, przyjmowane sg dzieci 5-letnie. Za
organizacj¢ idziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego odpowiada dyrektor szkoty.

Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego,
moze ucze¢szczaé¢ do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25 0sob.

Jedng grupa wychowankéw opiekuje si¢ jeden nauczyciel: nauczyciel prowadzacy
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne, a po ich zakonczeniu nauczyciel §wietlicy.

W czasie zajgé poza terenem szkoly liczba osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekunéw decyduje
dyrektor szkoty.

Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreSlonych w kalendarzu pracy
szkoty terminach przerw w pracy oddziahu przedszkolnego.

W przypadku pozostania dziecka z oddziatlu przedszkolnego dluzej niz 5 godzin, na
wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych szkola zapewnia wychowankowi opiekg w
swietlicy szkolnej. Opieka ta jest bezptatna.

W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegdélowy rozklad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddziahu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego
przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegblowy
rozktad dnia podaje si¢ do wiadomo$ci rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci.

Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

W oddziale przedszkolnym mozna organizowa¢ na wniosek rodzicow/opickunow
prawnych zajgcia dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, jezyk angielski, zajgcia
umuzykalniajace i inne) dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci. Zajgcia te
trwajg ok. 30 minut.

§44

. Ogolne zasady oraz szczegélowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego prowadzone
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s wg odrgbnych przepiséw i podaje si¢ je do publicznej wiadomosci.

Rodzicg/opiekunpwie prawni zglaszajg dziecko do oddzialu przedszkolnego w celu
zapewnienia realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

. W.ciqgu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski o przyjecie
dziecka do oddziahu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

. Dziecko powracajgce z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na
warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 45

. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajgé
specjalistycznych, porad i konsultacji oraz rodzicom/opiekunom prawnym w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice/opiekunowi prawni dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista
prowadzacy zajecia z dzieckiem, pielggniarka $rodowiska nauczania i wychowania,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator
sadowy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne i bezptatne.

§ 46

. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

. Dziecku objgtemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego
mozliwoéci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowiazkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym, w przypadku gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do przedszkola. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora
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szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicow/opiekunéw
prawnych, do ktérego dotgczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
W tym specjalistycznej o koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

4. Oddzial przedszkolny osigga swoje cele i realizuje zadania we wspoldziataniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

§47

1. Oddziat przedszkolny osiaga cele i realizuje zadania poprzez:

)

2)
3)
4
3)

prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petlng znajomo$é dziecka i
jego srodowiska rodzinnego, w ramach okre$lonych obszaréw edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspoélczesng wiedzg pedagogiczng;

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowar;
wspOlprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas nauki, zabawy i wycieczek.

2. Celem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

)
2)
3)

4)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem wrodzonych predyspozycji;

wyposazenie dziecka w wiadomo$ci, umiejetnosci i sprawnosci niezbgdne do podjecia
nauki w szkole;

ksztattowanie postaw prospotecznych oraz poczucia odpowiedzialno$ci za wilasne
postepowanie i zachowanie;

wspomaganie wychowawczej i opiekuniczej roli rodziny.

3. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4

zapewnienie dzieciom pelego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania godno$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
do mozliwoéci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z
jednostkowymi potrzebami i mozliwos$ciami;

prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i jezykowe;.
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§ 48

. Oddziat przedszkolny:

1) zapewnia dzieciom bezpieczefistwo, ochrong przed przemoca i poszanowanie ich
godnosci osobiste;j;

2) zapewnia stalg opiek¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajeé
organizowanych poza oddzialem i terenem szkoty;

3) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
4) stwarza atmosfer¢ akceptacji;
5) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odregbnymi przepisami.

. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wlaSciwie zorganizowany proces
wychowawczo- dydaktyczny.

§49

. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-dydaktycznego, zgodnego z
zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom, zainteresowaniom i
mozliwosciom psychofizycznym;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnos$ci osobistej i wiasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw twoérczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.
§50

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczego6lnosci:
1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;
2) tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdoInosci i zainteresowan;

3) planuje i prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o program
wychowania przedszkolnego;

4) prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzgce
poznawaniu dzieci;

5) przeprowadza diagnozg gotowosci dzieci do podjgcia nauki w szkole;

6) wspolpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu ujednolicenia oddziatywan
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wychowawczo- edukacyjnych;

7) organizuje zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz spotkania indywidualne w
miarg¢ potrzeb.

§ 51

Rodzice/opieckunowie prawni dzieci s3 zobowigzani do:

1) zg}osgenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre$lonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza
oddziatem przedszkolnym;

4) udzielania petlnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

5) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

=)

udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow/opiekunéw prawnych oddziatu;

-

odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;
8) wspolpracy z pielegniarkg $rodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania w
zakresie troski o zdrowie dziecka;

9) w uzasadnionych przypadkach kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-
pedagogiczng i specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§52

. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice/opiekunowie prawni lub
osoby przez nich upowaznione.

. Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice/opiekunowie prawni lub osoby
upowaznione.

. Upowaznienie jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka do oddziatu
przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegolnosci: imi¢ i nazwisko,
rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ tej osoby. Oryginat
pelnomocnictwa znajduje si¢ w oddziale przedszkolnym.

. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobg upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkota moze odmoéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).

. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie opiekuna
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éwietliqy, dyrektora szkoty. W takiej sytuacji szkola zobowigzana jest do podjecia
wszelkich dostgpnych czynno$ci w celu nawiazania kontaktu z rodzicami/opiekunami
prawnymi.

W przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié¢ telefonicznie o zaistniatym
fakcie rodzicow/opickunéw prawnych. W sytuacji gdy pod wskazanymi numerami
telefonéw nie mozna nawigza¢ kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi, nauczyciel
powiadamia opiekuna $wietlicy i oczekuje z dzieckiem w szkole pot godziny.

Po uplywie czasu wskazanego w ust. 8 powiadamia si¢ policje o niemozno$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Zyczgnie rqdzica/opiekuna prawnego dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z
rodzicow/opiekunéw prawnych musi byé poswiadczone przez prawomocne orzeczenie
sgdowe, ktore udostgpnia si¢ wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial 9

Zasady rekrutacji uczniow

§53

. Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w tym

zapisow ustawy Prawo o§wiatowe z zasadg powszechnej dostgpnosci.

Do klasy pierwszej szkoty przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly.

3. Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci pigcioletnie i szeScioletnie w celu

umozliwienia im odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
okres§lonego przepisami prawa.

Dzieci, dla ktérych dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka,
podjal decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, moga by¢ objete wychowaniem
przedszkolnym takze po ukonczeniu 6 lat, nie dtuzej jednak niz do kofica roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Dzieci niezamieszkale w obwodzie szkoty, kandydujace do klas pierwszych szkoly i
dzieci kandydujace do oddziatéw przedszkolnych, przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego.

W kazdym roku przed rekrutacja o przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego
decyduje powotana przez dyrektora komisja rekrutacyjna, ktora bierze pod uwage:

1) liczbe wolnych miejsc w oddziatach, ktore ustala w porozumieniu z organem
prowadzacym;

2) uzyskang liczbe punktoéw, liczonych wedlug szczegétowych kryteriow rekrutacji, o
ktorych mowa ust. 7.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg powotani przez dyrektora pracownicy szkoty.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami do klas integracyjnych;
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2) ustalenie wynikoéw postgpowania rekrutacyjnego;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych;

4) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

5) czuwanie nad prawidlowosciag przebiegu procesu rekrutacji do oddziatu
przedszkolnego oraz rozstrzyganie wszelkich sporéw zwigzanych z przyjeciem do
szkoly nowych ucznidw.

Rodzic/opiekun prawny ma prawo wystapi¢ z wnioskiem o pisemne uzasadnienie
odmowy przyjecia dziecka do szkoly, w terminie 7 dni od ogloszenia przez komisje
rekrutacyjng listy przyjetych kandydatow.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku przez
rodzica/opiekuna prawnego.

Rodzic/opiekun prawny moze wnie$¢ do dyrektora odwolanie od decyzji komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

. Informacje o przebiegu rekrutacji zamieszczane sg na tablicach informacyjnych i stronie

internetowej szkoty.

Przyjecia do klasy 1, II, III, IV, V, VI, VII i VIII oraz do oddzialéw przedszkolnych i w
trakcie roku szkolnego (poza terminami okreslonymi w harmonogramie rekrutacji) moga
mie¢ miejsce w przypadku wolnych miejsc na podstawie decyzji dyrektora.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe
§ 54

Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w przypadku:

1) zmian w przepisach Ustawy o systemie o$wiaty oraz innych przepisach regulujacych
prace szkotly publicznej;

2) potrzeby nowych rozwigzan organizacyjnych w funkcjonowaniu spotecznosci
szkolnej;

3) zalecenia organow kontrolnych.

Z wnioskiem o zmiany w statucie moze wystapi¢ dyrektor, rodzice/opiekunowie prawni,
uczniowie, nauczyciele oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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