SZKOLA PODSTAWOW ﬁ.t

irn, Jana Pawla Il w Mottajnach
11-410 Barciany, Mottajny 1
NIP 7422257989, REGON 001123851

tel./fax 89 7532007

Zatgeznik nr 1
do Zarzgdzenia Dyrektora Nr 2/2023
Z dnia 23 lutego 2023 r.

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej
W Szkole Podstawowej im Jana Pawta Il w Moltajnach

podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
Z pbéz. zm);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz. U. 2022, poz. 2431)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Regulamin, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej
oraz zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym
do Szkoly Podstawowej im Jana Pawta || w Mottajnach

* Postanowienia Regulaminu obowigzujg cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, powotanej
zarzgdzeniem dyrektora.

* Rejestracja kandydatéw do szkoly odbywa sie w formie pisemnej
w sekretariacie szkoty.

* Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie kandydata
do szkoty dostgpne s3 na stronie internetowej szkoty: www.spmoltajny.szkolna.net
Termin rekrutacji i postgpowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajacego okresla
harmonogram, opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 sierpnia 2021 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w
sprawie rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw
pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci
wnoszonej przez rodzicoéw za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz.U. 2021 poz.
1596).

* Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje na wolne miejsca w szkole.

e Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony
W regulaminie dotyczy takze postgpowania uzupetniajgcego . postepowania



po przeprowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placéwka
dysponuje wolnymi miejscami.

» Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyje¢ do szkoty
w trakcie roku szkolnego.

§2.

Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej powotuje zarzadzeniem Dyrektor szkoty.

Liczba cztonkoéw jest nieparzysta i wynosi co najmniej 3 osoby.

Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodzg:
e przewodniczacy;
* sekretarz;
e pozostali cztonkowie.

» Dyrektor szkoty moze dokonywaé zmian w skiadzie komisji rekrutacyjnej, w tym
zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisiji.

» Czionkowie komisji sg zobowigzani do podpisania o$wiadczenia o ochronie danych
osobowych kandydatéw i rodzicow/opiekunoéw kandydatow udostgpnianych w procesie
rekrutaciji.

e Cztonkowie komisji, pod odpowiedzialnoscig dyscyplinarng, sg zobowigzani do
ztozenia o$wiadczenia o nieuczestniczeniu ich dziecka w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rozdziat Il
Tryb odbywania posiedzen

§ 3.

1. Pierwsze posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa sie w terminie 3 dni od
zakonczenia rekrutaciji.

e Przewodniczacy komisji jest uprawniony do zwotywania posiedzern w trybie
nadzwyczajnym.

e Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwoluje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy
komisiji.

* Udziat w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow.

* Posiedzenie Komisji moze odbyé sie z udziatem 2/3 jej sktadu. Podjete w tej sytuacii
postanowienia komisji maja moc wigzgca.

» Czionkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych



z pracg komisji tj. do ztozonych wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatacznikami.

» Posiedzenia komisji sg protokotowane. Protokdt z posiedzenia zawiera: date
posiedzenia komisji, imienny sktad osobowy na danym posiedzeniu komisji a takze
informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protokét podpisywany jest
przez przewodniczacego i cztonkow.

e Obstuge administracyjno-biurows komisji prowadzi sekretariat szkofy.

Rozdziat lll
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§4.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

dokonanie merytorycznej oceny wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zatacznikami:

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego;

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych do szkoly,
zgodnie z wymogami, wywieszonej w widocznym migjscu w siedzibie placowki,
zawierajgcej imiona | nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia. Wzor
listy kandydatow przyjetych jest zafgcznikiem nr 1 do Regulaminu;

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw nieprzyjetych do szkoty —
zatgcznik nr 2 do regulaminu;

w przypadku mniejszej liczby kandydatéw na liscie przyjetych podaje sie liczbe
wolnych miejsc;

sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z zatgcznikiem nr

]

sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna
kandydata, uzasadnieri odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy
przyjecia zawiera: przyczyny odmowy, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra
uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym;

w przypadku wolnych miejsc w placéwce, przeprowadzenie w terminie do korica
sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, uzupemniajgcego
postepowania rekrutacyjnego wedtug tych samych zasad, w przypadku wolnych
miejsc w placowce;

e Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze 2adaé od rodzicéw/opiekunow
prawnych dokumentéw potwierdzajgcych okolicznoéci zawarte w o$wiadczeniach
potwierdzajgcych spetnianie kryteriéw branych podczas rekrutacji. Termin dostarczenia
potwierdzen wyznacza przewodniczacy.

* Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwracaé sie do woéjta/burmistrza,
prezydenta miasta witasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2.



Organ jest zobowiazany do potwierdzenia okolicznoéci w terminie 14 dni.

e Czionkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci,
kierujgc sie wytgcznie przepisami prawa.

§ 5.

1. Do obowigzkéw cztonkdw komisji nalezy w szczegélnosci:
» uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komis;ji;
e czynny udziat w pracach komisji;
e wykonywanie polecen Przewodniczgcego;
® zapoznanie sig z przepisami regulujacymi rekrutacje do placéwki;
= ochrona danych osobowych kandydatow i rodzicéw/opiekunow kandydatéw;

§ 6.

1. Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
e zapoznanie cztonkéw komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoly;

e opracowanie harmonogramu posiedzen komisji oraz porzgdku zebran;
¢ zawiadomienie cztonkéw komisji o terminie i miejscu zebran komis;ji;

e dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatow do szkoty,
w oparciu o ktére komisja przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne;

e przewodniczenie zebraniu komisji;

e zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentdw, przepisow;
zaopatrzenie w sprzet biurowy i papier;

e sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

e przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktérych mowa w § 4
ust.
1 pkt 3 -5 regulaminu;

e wystepowanie do rodzicow/opiekundw prawnych lub wéjta/burmistrza/prezydenta
miasta o potwierdzenia sktadanych o$wiadczen, w przypadku watpliwosci co do
ich tresci;

e sporzgdzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do
dalszej pracy.



Rozdziat IV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej

§7.

1. Komisja Rekrutacyjna pracuje wedtug nastepujgcego porzadku:

prace przygotowawcze polegaja na:

sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow,

w przypadku brakéw formalnych wykluczenie ich z postepowania
rekrutacyjnego. Do wniosku odrzuconego z powodu brakéw formalnych
nalezy dotaczy¢ opis wskazujgcy na braki,

ustaleniu liczby kandydatéw zamieszkatych w obwodzie szkoly,
a ubiegajacych sie o przyjecie do szkoly,

przygotowanie wystgpien do rodzicéw/ prawnych opiekunéw lub gminy,
w ktorej zamieszkuje kandydat, o potwierdzenie o$wiadczen, ktére w
ocenie cztonkéw komisji budzg watpliwosci,

sporzadzenie czastkowego protokotu z czesci wstepnej. Protokét
powinien zawiera¢: liczbe wolnych miejsc w szkole, liczbe ztozonych
wnioskow ogotem, wykaz kandydatéw zakwalifikowanych do pierwszego
etapu postgpowania rekrutacyjnego tj. kandydatéw obwodu szkoty.
Wykaz ten powinien by¢ sporzgdzony w formie tabeli, zas kandydaci
zapisani w porzgdku alfabetycznym.

| etap postepowania rekrutacyjnego dotyczy wylacznie wnioskéw rodzicéw
fopiekunéw dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly i polega na:

przyjeciu ,z urzedu” dzieci z obwodu szkoty,

Il etap postepowania rekrutacyjnego prowadzi sie, gdy:

po przyjeciu wszystkich dzieci z obwodu szkota posiada wolne
miejsca — rekrutacje prowadzi sie dla zamieszkalych poza obwodem.
ustala sie liste kandydatéw z najwieksza liczba punktow,

przygotowuje sig liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjety oraz liczbe
punktow, ktéra uprawniata do przyjecia,

postepowanie uzupetniajgce prowadzi sie po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Obowiazujg takie same zasady postgpowania uzupetniajgcego, jak opisane powyzej.



Postgpowanie uzupetniajgce przeprowadza si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny.

§ 8.

1. Po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, zgodnie z procedurami
opisanymi w § 7 ust. 1 pkt. 1— 4, Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét.

2. Po zakoriczonym postepowaniu rekrutacyjnym komisja sporzgdza sprawozdanie
z prac i przedstawia je dyrektorowi szkoty. Sprawozdanie powinno zawieraé procz
danych statystycznych opis dziatan oraz wnioski do organizacji pracy komisji w kolejnym
roku szkolnym.

Rozdziat V
Przepisy przej$ciowe i postanowienia koncowe

§9.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujgcych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzgdzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

W zastgpstwie Dyrektora
Szkoly Podstawowej

e ogpolyac

ngr Anna Onop

Zataczniki do regulaminu:

Wzor listy przyjetych — zatgcznik 1.

Wzér listy nieprzyjetych — zatgcznik 2.

Wzor protokotu postepowania rekrutacyjnego — zatacznik 3

Zobowigzanie do poufnosci i bezstronnosci — zatacznik 4

Upowaznienie do dostepu do danych osobowych i oéwiadczenie czlonka komisji
— zatgcznik 5

e & @ @ @



Zatgcznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzgdzeniem Dyrektora Nr 2/2023
Z dnia 23 Jutego 2023,

Lista kandydatéw przyjetych
do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawia I
w Mottajnach

na rok szkolny 2023/24

Na podstawie art. 158 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U.z 2021 r.
poz. 1082 z péz. zm. ), Komisja Rekrutacyjna powolana Zarzadzeniem Nr 2/2023 Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mottajnach z dnia 23 lutego 2023 r. po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym

1. Przyjmuje na rok szkolny 2023/24 nizej wymienionych kandydatow:

L.p. Nazwisko i imie dziecka

2. Najnizsza liczba punktéw uprawniajaca do przyjecia kandydatéw z poza
obwodu szkoty wynosita ......... pkt.

3. Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym szkofa posiada 8 wolnych
miejsc w klasie | /nie posiada wolnych miejsc.

3. Data podania do publicznej wiadomosci listy: .....................cococooooiii..

(podpis Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej)



Zalgcznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzgdzeniem Dyrektora Nr 2/2023
z dnia 23 lutego 2023 r.

Lista kandydatéw przyjetych
do klasy 1 Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mottajnach

na rok szkolny 2023/24

Na podstawie art. 158 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 z péz. zm. ), Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Nr 2/2023 Dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla Il w Mottajnach z dnia 23 lutego 2023 r. po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym

1. Przyjmuje na rok szkolny 2023/24 nizej wymienionych kandydatow:

LD, Nazwisko i imie dziecka

2. Najnizsza liczba punktéw uprawniajaca do przyjecia kandydatéw z poza
obwodu szkoly wynosita ......... pkt.

3. Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym szkota posiada 8 wolnych
miejsc w klasie | /nie posiada wolnych miejsc.

3. Data podania do publicznej wiadomoscilisty: ....................................

(podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)



Zatgcznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora Nr 2/2023
z dnia 23 lutego 2023 r.

Lista kandydatéw nieprzyjetych

do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I
w Mottajnach

na rok szkolny 2023/24

Na podstawie art. 158 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 z péz zm.) , Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzgdzeniem Nr 2/2023 Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawia Il w Motltajnach z dnia 23 lutego 2023 r. po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, informuje, ze

1. Nie przyjeta nizej wymienionych kandydatow:

L.p. Nazwisko i imie dziecka

2. Najnizsza liczba punktow uprawniajaca do przyjecia wynosita ...... pkt.
3. Data podania do publicznej wiadomosci listy: ...............ccocoieiiiiiiennn.

Pouczenie:

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Whiosek o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoly skiada sie w terminie 7 dni od
podania do publicznej do Komisji Rekrutacyjnej w sekretariacie szkoty.

(podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)



Zatgcznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora Nr 2/2023
z dnia 23 lutego 2023 r,

Lista kandydatow nieprzyjetych

do klasy 1 Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Moltajnach
na rok szkolny 2023/24

Na podstawie art. 158 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 z poz. zm.) , Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzgdzeniem Nr 2/2023 Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla || w Mottajnach z dnia 23 lutego 2023 r. po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, informuje, ze

1. Nie przyjeta nizej wymienionych kandydatow:

L.p. Nazwisko i imie dziecka

2. Najnizsza liczba punktéw uprawniajgca do przyjecia wynosita ...... pkt.
3. Data podania do publicznej wiadomosei listy: .........ocovvveeeveiiieeenn,

Pouczenie:

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Whiosek o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoly sktada sie w terminie 7 dni od
podania do publicznej do Komisji Rekrutacyjnej w sekretariacie szkoty.

(podpis Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej)



Zatgcznik nr 3

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzgdzeniem Dyrektora Nr 2/2023
Z dnia 23 lutego 2023 r.

Protokot
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

powotanej Zarzadzeniem Dyrektora Nr 2/2023 Szkoty Podstawowej im. Jana Pawita ||
w Moftajnach z dnia 23 lutego 2023r. do przeprowadzenia rekrutacji kandydatéw do
klasy | na rok szkolny 2023/24.

Komisja Rekrutacyjna pracuje zgodnie z ,Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej”.
Data posiedzenia Komisji

ReKIUtaCYJNEJ: ... e e

Miejsce posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej (, adres):

Sktad Komisji:
Przewodniczacy (imie nazwisko, stanowisko)

Czlonkowie (imie i nazwisko, stanowisko):

Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej
e Zapoznanie z ,Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej” i zobowigzanie do ich
przestrzegania podczas pracy komisji.

* Analiza pod wzgledem formalnym i prawnym ztozonych zgtoszen i wnioskéw o

przyjecie do szkoty
Do szkoty wplynefo ................ wnioskow, w tym:
* wnioskow kandydatéw zamieszkatych obwodzie szkoly: ................. )
* wnioskow Kandydatow zamieszkalych poza obwodem
SZKOWY......corivivisinisonnanis

Whioski, ktére nie spetnily zasady kompletnosci dokumentacyjnej:



(wymienic i opisac braki)

Przeprowadzono | etap postepowania rekrutacyjnego.

W szkole prowadzony jest nabor na ..............ccccceeevivveennn. wolnych migjsc.
Liczba kandydatéw zamieszkalych w obwodzie szkoly, ktorych rodzice zfozyli
zgloszenie o przyjecie do klasy | wynosi: .......

+Z urzedu” na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego zostali przyjeci:

Po pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego zostato w | klasach ....
wolnych miejsc.

Komisja przeprowadzita |l etap postepowania rekrutacyjnego.

Liczba wolnych migjsc -..........
Wykaz kandydatéw wraz z 1gczng punktacjg tj. punktacjg z | etapu i punktacjg za
spetnienie kryteriow ,gminnych:

Komisja postanowita o przyjeciu w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
nastepujgcych kandydatow:



e Ustalenia Komisji Rekrutacyjnej — listy oséb przyjetych i nieprzyjetych stanowig
zatgczniki do protokotu.

e Uwagi Komisji Rekrutacyjnej:

Na tym posiedzenie zakoriczono

Protokofowal/a:
Podpisy czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej:



Zatgcznik nr 4

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzgdzeniem Dyrektora Nr 2/2023
Z dnia 23 lutego 2023 .

Zobowiazanie do poufnosci i bezstronnosci

~Ja, nizej podpisany/podpisana, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat
w pracach Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowe] im. Jana Pawia || w
Mottajnach .

Poprzez ztozenie niniejszego zobowigzania potwierdzam, ze zapoznatem/zapoznatam
si¢ z dostepnymi do dzi$ informacjami dotyczacymi oceny i wyboru wnioskéw.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki. Zobowigzuje sie
utrzymywac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi
ujawnione, przygotowane przez komisje w trakcie postgpowania rekrutacyjnego.

Oswiadczam, ze zadne moje dziecko nie bierze udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym
do szkoty.

Imie i nazwisko

Podpis

Data




Zalgcznik nr 5

do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej
wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora Nr 2/2023
z dnia 23 lutego 2023 .

Na podstawie Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 22019 .
poz. 1781).

Upowazniam Panig ...............ccocoovvveviii. , jako cztonka Komisji Rekrutacyjne;
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mottajnach do obstugi systemu recznego
i informatycznego zbioréw danych kandydatéw i ich rodzicow/ prawnych opiekundw,
pozyskanych w procesie rekrutacyjnym.

Administrator danych



imig i nazwisko

stanowisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem(tam) sie z przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
osobowych, a w szczegdélnosci z ustawg z 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U z 2002 r., Nr 101 poz. 926 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne sluzace do przetwarzania
danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024) i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

Oswiadczam ponadto, ze zapoznatem(tam) sig¢ z wewnetrzng Instrukcja okreslajgca
sposéb zarzadzania systemem informatycznym i recznym, stuzacym przetwarzaniu
danych osobowych i instrukcjg postgpowania w sytuacji naruszenia ochrony danych
osobowych.

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci porzadkowej i karnej oswiadczam, ze znane mi dane
osobowe bede przetwarza¢ zgodnie z prawem i nie dopuszcze do bezprawnego
naruszenia tajemnicy réwniez w sytuacji, gdy ustanie moje zatrudnienie w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawia Il w Moltajnach.

Otrzymatem(tam) dnia:

(podpis pracownika) (oswiadczenie odebraf)

5. Pozostate pisma w procesie rekrutacji

SP-1 | Zgloszenie dziecka obwodowego do szkoty

SP-2 | Wniosek o przyjecie dziecka spoza obwodu

SP -3 | Uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata

SP-4 | Odpowiedz dyrektora na odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

SP -5 | Wystapienie o zgode na przyjecie ucznia ,,ponad
limit” w trakcie roku szkolnego




i oo Pt 11 AKARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
i1.410 Barciany, Moltajny | NA ROK SZKOLNY 2023/2024

NIP 7422257989, REGON 001 123851

tel./fax 897532007 . ,
Prosze o przyjecie dziecka

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................

(adres zameldowania, jezeli jest inny niz zamieszkania)

do Oddzialu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla Il w Mottajnach

W przypadku wigkszej liczby dzieci, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane
sa pod uwage Iacznie nastgpujace kryteria (wpisa¢ TAK lub NIE)
; dziecko z rodziny wielodzietnej

1
2 objecie dziecka piecza zastgpcza

3 niepetnosprawnos¢ dziecka

4 niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw dziecka
¥ niepetnosprawnosé¢ obojga rodzicow dziecka
6

7

8

niepelosprawnos¢ rodzenstwa dziecka
samotne wychowywanie dziecka w rodzinie

,‘dzieci z rodzin objetych pomoca Gminnego Osrodka
|

L |Pomocy Spofecznej | |
T ——————
19 ‘dZIECl z opinig o potrzebie ksztalcenia specjalnego |

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli
po zakonczeniu tego etapu dane przedszkole lub forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage nastepujace kryteria (wpisa¢ TAK lub NIE):

1. dziecko obojga pracujacych rodzicéw

2, posiadanie rodzenistwa w tym samym przedszkolu

(imig i nazwisko rodzenstwa oraz data urodzenia)

bi o s 0his e nm e s s s S R ES

Bt corwmen it ks e AR SRR e s e s

3. dziecko oczekujace na przyjecie do przedszkola
z poprzedniego roku szkolnego, ktére nie zostato przyjete
w wyniku rekrutacji i nadal spetnia kryteria

4. dziecko, ktore bedzie korzystalo z oferty przedszkola
powyzej pieciu godzin

Informacje dotyczgce dziecka skierowane do nauczyciela (stala choroba, wady rozwojowe, nawyki,
zachowania, na kt6re nalezy zZwroCic UWAZE): ................ocuecveieeeeeeseeeoeooooo o

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Informacje o rodzinie:

1. Dane matki/prawnej opiekunki:
INBIWIRRIGE, o 1m0 ks e et e

2. Dane ojca/prawnego opiekuna:
TS 003555 100 o swwmmmn s e smes s i 255 o e s e



Adres zamieszKania: ..............cooooiiiiiiiiiii e
Tel. kontaktowy i adres email: .................ooooiiiiiiiiiiiiiiinnne

Informacja o zatrudnieniu rodzicow/prawnych opiekunéw (piecze¢ zakltadu pracy i podpis pracodawey):

Nazwa i adres zakladu pracy matki/prawnej opiekunki (telefon) Nazwa i adres zakiadu pracy ojca/prawnego opickuna (telefon)

Oswiadczenie o odbieraniu dziecka z przedszkola
Oswiadczamy, Ze bedziemy odbieraé dziecko osobiscie z przedszkola ~ TAK/NIE*
lub

imig¢ i nazwisko stopien pokrewienstwa nr dowodu osobistego nr telefonu

Oswiadczamy, ze bierzemy na siebie peing odpowiedzialnosé prawna za bezpieczenstwo dziecka od chwili odebrania go z placowki
przez wskazang powyzej, upowazniong przez nas osobe.

*wlasciwe podkresli¢

Oswiadczam, ze:

*  wszystkie dane zawarte w zgloszeniu sa prawdziwe,

*  niezwlocznie powiadomig dyrektora szkotly 0 zmianie danych zawartych
w zgloszeniu,

*  wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celow zwiazanych z rekrutacja
do szkoly zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych (Dz.U. Z 24 maja 2018 r.
poz.1000)

Zobowiazanie rodzicow/opiekunéw dziecka
W przypadku przyjecia dziecka do placéwki zobowigzujemy sie do:

1. przestrzegania postanowief Statutu i regulaminéw przedszkola,

2.regulamego uiszczania opfat za przedszkole zgodnie z zawarta miedzy dyrektorem przedszkola
a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka umowa cywilno-prawna,

3. odbierania dziecka z przedszkola tylko przez osoby upowaznione do odbioru dziecka,

4, uczestniczenia w zebraniach dla rodzicow.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

Podpisy rodzicow/opiekunoéw prawnych:

Do wniosku dolacza sie:

1. o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

2. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé, orzeczenie
0 niepenosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetosprawnych
(Dz. U. z2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6#n. zm.),

3. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

4. dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.),

5. oswiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w przypadku samozatrudnienia

6. dokumenty wymienione w pkt 2-4 skladane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu
albo w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica dziecka/opickuna prawnego,

7. o$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt 1 i 5, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie fatszywych
zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem §wiadomy

odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oéwiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu

o0 odpowiedzialnoéci karnej za skladanie falszywych zeznan.




DECYZJA KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ

........................................................................................................................

Klauzula informacyjna przy rekrutacji dzieci do przedszkola/szkoly DOTYCZY ART.13 RODO

Administratorem podanych danych osobowych jest: Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II
w Mottajnach, Motajny 1, 11-410 Barciany.

Inspektor ochrony danych: Bozena Ostapczuk tel. 89 7532007, e-mail: spmoltajny@wp.pl

Celem przetwarzania danych jest: rekrutacja dzieci do przedszkola/ rekrutacja uczniéw do szkoty/
realizacja obowiazku szkolnego

Podstawa prawna przetwarzania: : Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z poz. zm.) Ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych
osobowych

(Dz.U. Z 24 maja 2018 r. poz.1000)

Zebrane dane bedg przechowywane do: do czasu zakonczenia rekrutacji
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego/organizaciji miedzynarodowe;.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.
usunigeia (szczegoly w art. 17), ograniczenia przetwarzania (szczegély w art. 18), prawo do
przenoszenia danych(szczegély w art. 20), prawo wniesienia sprzeciwu (szczegoly w art. 21), prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (mozliwosS¢ istnieje jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, a nie np. na
podstawie przepiséw uprawniajgcych administratora do przetwarzania tych danych).

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych, narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow prawa,
a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji.

Ewa Wozniak
Dyrektor Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawla I w Mottajnach



SZKOLA PODSTAWOWA
im. Jana Pawta I w Molttajnach
11-410 Barclany, Moltajny 1

NIP 7422257989, REGON 001123851
Data przyjgcia dekfagact

Deklaracja
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Oddziale Przedszkolnym
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla IT w Moltajnach
w roku szkolnym 2023/2024

1. Dane dziecka:

Imig¢ i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania

Adres zamieszkania

2. Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka:

Imig i nazwisko matki/opiekunki prawnej

Adres zamieszkania

Numer kontaktowy

Miejsce pracy

Imig i nazwisko ojca/opiekuna prawnego

Adres zamieszkania

Numer kontaktowy

Miejsce pracy

L

3. Dodatkowe dolaczone do deklaracji informacje o dziecku (np. stan zdrowia,
orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegolnej
opieki, zalecenia lekarskie, itp.)

tak [] nie[ ]



4. Deklaracja i oswiadczenie

1. Deklaruje kontynuowanie wychowania przedszkolnego corki/syna ....................oooo..,
w Oddziale Przedszkolnym w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I w Mottajnach

w roku szkolnym 2021/2022.

Godziny pobytu dziecka w placéwee: od ................ (o e

Posilki: obiad []

1. Oswiadczam, ze

a) wszystkie dane zawarte w deklaracji sa prawdziwe,

b) niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola o zmianie danych zawartych
w deklaracji,

¢) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla
celow zwigzanych z rekrutacjg do przedszkola zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z pézniejszymi zmianami),

oooooo ene

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)

5. Przyjecie deklaracji przez Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II
w Moltajnach

.....

(podpis dyrektora )

Klauzula informacyjna przy rekrutacji dzieci_do prredszkola/szkoly DOTYCZY ART.13
RODO

Administratorem podanych danych osobowych jest: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I1
w Moltajnach, Mottajny 1, 11-410 Barciany.
Inspektor ochrony danych: Bozena Ostapczuk tel. 89 7532007, e-mail: spmoltajny@wp.pl

Celem przetwarzania danych jest: rekrutacja dzieci do przedszkola/ rekrutacja uczniéw do
szkoly/ realizacja obowiazku szkolnego

Podstawa prawna przetwarzania: Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z poz. zm.) .Ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych
osobowych (Dz.U. Z 24 maja 2018 r. poz.1000)

Zebrane dane beda przechowywane do: do czasu zakonczenia rekrutacji



Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia (szczegdly w art. 17), ograniczenia przetwarzania (szczegdly w art. 18) . prawo do
przenoszenia danych(szezegély w art. 20), prawo wniesienia sprzeciwu (szczegoly w art. 21).
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania (mozliwosc¢ istnieje jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, a nie
np. na podstawie przepiséw uprawniajgcych administratora do przetwarzania tvch danych).

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych, narusza przepisy ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 t.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepiséw
prawa,

a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
rekrutacji.

Ewa Wozniak
Dyrektor Szkoly Podstawowej im.
Jana Pawla II w Mottajnach



(OLA PODSTAWOWA

a Pawla 11 w Moltajnach
, Moltajny 1

IN 001122851

532007

Zgtoszenie dziecka do szkoly zamieszkatego w obwodzie szkoly

Zgtoszenie dziecka do | klasy Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla Il w Mottajnach

na rok szkolny 2023/2024

1. Dane dziecka:

Imie i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania

Adres miejsca zamieszkania

2, Dane rodzicéw/opiekunéw dziecka:

Imig i nazwisko matki/opiekunki

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefonow kontaktowych

Miejsce pracy

Imie i nazwisko ojca/opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefonéw kontaktowych

Miejsce pracy

* Dodatkowe dofaczone do deklaracji informacje o dziecku (art. stan zdrowia,
orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegolnej

opieki, stosowana dieta, zalecenia lekarskie, art.)

tak nie
* Oswiadczam, ze:

* wszystkie dane zawarte w zgtoszeniu sg prawdziwe,

* niezwlocznie powiadomie dyrektora szkoly o zmianie danych zawartych

w zgtoszeniu,

* wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw
zwigzanych z rekrutacjg do szkoty zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z2002 r. Nr 101, poz. 926

z pdzniejszymi zmianami)

(czytelny podpis rodzica/opiekun



* Przyjecie zgloszenia przez dyrektora szkoty

B [ & R A

(podpis dyrektora szkofy)

przy rekrutacji dzieci do przedszkola/szkoly DOTYCZY ART.13 RODO

Administratorem podanych danych osobowych jest: Szkola Podstawowa im. Jana Pawla I
w Motltajnach, Mottajny 1, 11-410 Barciany.
Inspektor ochrony danych: Bozena Ostapczuk tel. 89 7532007, e-mail: spmoltajny@wp.pl

Celem przetwarzania danych jest: rekrutacja dzieci do przedszkola/ rekrutacja uczniow do
szkoly/ realizacja obowigzku szkolnego

Podstawa prawna przetwarzania: Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082.) ,Ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych
(Dz.U. Z 24 maja 2018 r. poz.1000)

Zebrane dane bedg przechowywane do: do czasu zakoriczenia rekrutacji

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;j.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.
usunigcia (szczegély w art. 17), ograniczenia przetwarzania (szczegoly w art. 18) , prawo do
przenoszenia danych(szczegdly w art. 20), prawo wniesienia sprzeciwu (szczegdly w art. 21),
prawo do cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania (mozliwosé isinieje jezeli przeiwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, a nie
np. na podstawie przepiséw uprawniajgeych administratora do przetwarzania tych danych).

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczacych, narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow
prawa,

a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
rekrutacji.

Ewa Wozniak
Dyrektor Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawta I w Mottajnach



SZKOLA PODSTAWOWA
im Jana Pawta II w Moltajnach
11-410 Barciany, Mottajny 1
NIP 7422257989, REGON 001123851

i Whiosek o przyjecie dziecka do szkoly spoza obwodu

Whiosek o przyjecie dziecka
do Szkoty Podstawowej im. Jana Pawia Il w Mottajnach
na rok szkolny 2023/2024

Wypetniony wniosek nalezy ztozy¢ w terminie ...............cccccevvvn. br. do godz. «..covmsisin W szkole wskazanej
w pozycji nr 1 tzw. szkole pierwszego wyboru.

| Data ztozenia wniosku: | Sposéb dostarczenia wniosku:

DANE OSOBOWE DZIECKA

PESEL

Imie*
Nazwisko* Data urodzenia*

k Miejsce urodzenia
ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosé*
Ulica Dzielnica*
Nr domu/ nr Kod pocztowy*
mieszkania P vy
DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU
Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (nalezy TAK NIE
zakresli¢ odpowiedz)

Nr orzeczenia
Poradnia, ktéra podata orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego
Typ orzeczenia (rodzaj
niepetnosprawnosci)
Dodatkowe informacije o dziecku
WYBRANE PLACOWKI wg preferenciji rodzicow
(Kolejno$¢ wskazan jest istotna w procesie rekrutacii)
Lp. Szkota Podstawowa Adres szkoly
1. pierwszego wyboru
2. drugiego wyboru
3. trzeciego wyboru

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNE.J

Opiekun ; Opiekun Nie udzieli e ’ Fodaic
(w?aéciwe zakreslic) Redzic prgwny informacji Nie zyje Niszngry gzsr‘:i?ca
Imig* Drugie imie*
Nazwisko*
ADRES ZAMIESZKANIA MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ
Wojewddztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosé*
Ulica Dzielnica*
N ek Kod pocztowy*

DANE KONTAKTOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ
Telefon dom/komérka*

Adres e-mail**




DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO
. ; . - Rodzic
gvp:;zll::lij\:e zakreslié) Rodzic ;’;ﬁ}:";n mlfi#r?;cl:?ih Nie zyje Nieznany mieszka}
za granicg
Imig* Drugie imie*
Nazwisko*
ADRES ZAMIESZKANIA OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO
Wojewddztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosé*
Ulica Dzielnica*
N (igine—l:;knarnia Kod pocziowy™
DANE KONTAKTOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO
Telefon dom/komaérka*
Adres e-mail*

*oznaczone pola wymagane

** adres email jest wykorzystywany do przestania nowego hasla w przypadku zagubienia oraz poinformowania o wynikach
kwalifikacji. Nadawca informacji przestanej poczta internetows nie gwarantuje jej skutecznego dostarczenia do skrzynki pocztowsj
adresata.

* Oswiadczam, ze:

* wszystkie dane zawarte w zgtoszeniu sg prawdziwe,

* niezwlocznie powiadomie dyrektora szkoly o zmianie danych zawartych
w zgltoszeniu,

* Wwyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celéw
zwigzanych z rekrutacjg do szkoly zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z2002 r. Nr 101, poz. 926
Z pozniejszymi zmianami),

* Przyjecie zgtoszenia przez dyrektora szkoly

(podpis dyrektora szkoty)



Klauzula informacyjna_przy rekrutacji dzieci do przedszkola/szkoly DOTYCZY ART.13
RODO

Administratorem podanych danych osobowych jest: Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II
w Mottajnach, Moltajny 1, 11-410 Barciany.
Inspektor ochrony danych: Bozena Ostapczuk tel. 89 7532007, e-mail: spmoltajny@wp.pl

Celem przetwarzania danych jest: rekrutacja dzieci do przedszkola/ rekrutacja uczniow do
szkoly/ realizacja obowiazku szkolnego

Podstawa prawna przetwarzania: Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z p6z. zm.) .Ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych
osobowych (Dz.U. Z 24 maja 2018 r. poz.1000)

Zebrane dane bedg przechowywane do: do czasu zakonczenia rekrutacji

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.
usunigcia (szczegély w art. 17). ograniczenia przetwarzania (szczegoly w art. 18) , prawo do
przenoszenia danych(szczegoly w art. 20), prawo wniesienia sprzeciwu (szczegdly w art. 21),
prawo do cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania (mozliwos¢ istnieje jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, a nie
np. na podstawie przepiséw uprawniajgeveh administratora do przetwarzania tych danych).

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych, narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow
prawa,

a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
rekrutacji.

Ewa Wozniak
Dyrektor Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawta Il w Mottajnach



